
Приложение 1 

Форма отчета о деятельности образовательных организаций,  

реализующих направления региональных тематических инновационных комплексов 
 

Полное 

наименование 

ОО 

Реализуемое направление/ 

тема (2019 год) 

Проблема, на 

решение 

которой 

направлена 

инновационн

ая 

деятельность 

ОО 

Проведенные мероприятия 

(основные) 

Полученный 

результат/продукт

/изменения в 

рамках реализации 

инновационного 

проекта 

Опыт, который 

можно 

представить на 

региональном 

уровне в рамках 

реализации 

инновационного 

проекта 

Перспективы 

развития 

инновационного 

проекта 

 

Реализуемое 

направление/ 

тема 

на 2020 год 

Муниципальное 

казённое 

учреждение 

дополнительного 

образования 

«Детский 

оздоровительно-

образовательный 

центр» 

(МКУ ДО 

«ДООЦ») 

1.Осуществление 

организационно-

методической помощи 

работникам по вопросам 

проведения процедуры 

оценки (знаний и умений) 

специалистов на 

соответствие требованиям 

Профстандарта по 

занимаемой должности. 

2.Проведение процедуры 

оценки (знаний и умений) 

специалистов на 

соответствие требованиям 

Профстандарта по 

занимаемой должности. 

Дополнение 

функций  

должностных 

обязанностей 

педагога 

дополнительн

ого 

образования 

детей и 

взрослых 

1.Составление плана-графика для 

организационно-методической 

помощи работникам по вопросам 

проведения процедуры оценки 

(знаний и умений) специалистов 

на соответствие требованиям 

Профстандарта по занимаемой 

должности. 

2.Составление представления в 

аттестационную комиссию для 

проведения аттестации на 

подтверждение соответствия 

занимаемой должности 

3.Создание приказа об 

аттестации педагогических 

работников в целях 

подтверждения соответствия 

занимаемой должности.  

1.Утверждение 

составленного 

плана-графика 

 

 

 

 

 

2. Представление 

создано и отдано 

аттестационной 

комиссии 

 

3.Создание 

приказа. 

- Мониторинг и 

оценка качества 

реализации 

педагогами 

дополнительных 

общеобразовател

ьных программ. 

1.Осуществление 

применения 

Профстандарта в 

организации. 

2.Составление 

отчета о 

проделанной 

работе по 

осуществлению 

организации 

применения 

Простандарта. 

 

 

 


