
	


Утвержден  решением 
Совета учреждения
МКУ ДО «ДООЦ» г. Бодайбо
 13.10.2016 г.
Публичный доклад
по итогам 2015-2016 учебного года

 муниципального казённого учреждения дополнительного образования 
 «Детский оздоровительно-образовательный центр» 
МКУ ДО «ДООЦ»
г. Бодайбо

     Данный публичный доклад содержит информацию об основных  результатах и проблемах образовательного учреждения за 2015-2016 учебный год.

     Информация о результатах, основных проблемах функционирования и перспективах развития МКУ ДО «ДООЦ»  адресована нашим педагогическим работникам,  местной общественности, органам местного самоуправления, определяющим роль каждого образовательного учреждения в образовательном пространстве города и области.

     Обеспечивая информационную открытость нашего образовательного учреждения посредством публичного доклада, мы надеемся на увеличение социальных партнёров, повышение эффективности их взаимодействия с образовательным учреждением.

1. Общая характеристика учреждения
     Муниципальное казённое учреждение дополнительного образования «Детский оздоровительно-образовательный центр» (далее – МКУ ДО «ДООЦ») расположено в городе Бодайбо по адресу:  666904, ул. Стояновича 77, тел. 8 (39561) 5 – 18 - 96., E-mail:  stadion@ngs.ru
     Дата открытия: 14.01.1999 г. 
     Организация деятельности МКУ ДО «ДООЦ» осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом учреждения, нормативными локальными актами, регламентирующими деятельность МКУ ДО «ДООЦ».
     Учредителем Учреждения является муниципальное образование города Бодайбо и района.
     Глава города от имени муниципального образования принимает решения о создании, реорганизации, изменении типа и ликвидации Учреждения, в порядке, установленном нормативными правовыми актами органов местного самоуправления города Бодайбо и района.
     Функции и полномочия учредителя осуществляются администрацией города Бодайбо и района в лице комитета по управлению муниципальным имуществом города Бодайбо и района, управлением образования администрации города Бодайбо и района в порядке, установленном нормативными правовыми актами органов местного самоуправления и Уставом МКУ ДО «ДООЦ».
     Лицензия на право оказывать образовательные услуги по реализации образовательных программ: серия 38Л01 № 0002496 (выдана Государственной службой по надзору и контролю в сфере образования Иркутской области 10.07.2015 г., регистрационный № 8082) действие «бессрочно».
     Образовательная деятельность осуществляется на объектах, которые находятся в оперативном управлении МКУ ДО «ДООЦ»:

- спортивный зал «Автомобилист»

- плавательный  бассейн «Металлист»

- лыжная база «Таёжная»

Структура контингента обучающихся
 в 2015-2016 учебном году 
	Вид спорта спортивно-оздоровительного этапа
	Количество групп
	Всего детей

	Пауэрлифтинг
	1
	15

	Хоккей с мячом
	2
	30

	Лыжные гонки
	1
	15

	ОФП
	2
	30

	Баскетбол
	3
	45

	Волейбол
	4
	60

	Плавание
	6
	90

	Полиатлон
	2
	30

	Туризм
	1
	15

	Футбол 
	6
	90

	Настольный теннис
	2
	30

	Шахматы 
	1
	15

	ИТОГО:
	31
	465


2. Особенности образовательного процесса
     Общие направления содержания образования основываются на интересах, потребностях и запросах детей, родителей и педагогического коллектива.       Деятельность педагогического коллектива МКУ ДО «ДООЦ» ориентирована на обучение, воспитание и развитие всех обучающихся с учетом их индивидуальных особенностей, потребностей, личных склонностей путем создания максимально благоприятных условий для саморазвития и самореализации каждого ребенка. 
     МКУ ДО «ДООЦ» осуществляет образовательную деятельность по направлениям: 
	· Пауэрлифтинг

	· Хоккей с мячом

	· Лыжные гонки

	· ОФП

	· Баскетбол

	· Волейбол

	· Плавание

	· Полиатлон

	· Туризм

	· Футбол 

	· Настольный теннис

	· Шахматы 


     Основной целью деятельности МКУ ДО «ДООЦ» образовательная деятельность по реализации дополнительных общеобразовательных программ физкультурно-спортивной направленности.
     В течение 2015-2016 учебного года решались следующие задачи:
-удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в занятиях физкультурой и спортом

-формирование культуры здорового образа жизни

-обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения

-организация содержательного досуга

-привлечение максимально возможного числа детей к систематическим занятиям спортом
     Деятельность МКУ ДО «ДООЦ» основывается на принципах демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета человеческих ценностей, жизни и здоровья человека, гражданственности, свободного развития личности.

     МКУ ДО «ДООЦ» организует образовательный в соответствии с научно разработанной системой многолетней подготовки, обеспечивающей преемственность задач, средств, методов, организационных форм подготовки спортсменов.
     Организация учебно-тренировочного процесса осуществляется в спортивно-оздоровительных  группах. Группы в основном комплектуются из учащихся образовательных учреждений города, желающих заниматься спортом и не имеющие медицинских противопоказаний.

     Обучение проводится по общеразвивающим  программам, которые педагоги самостоятельно разрабатывали, основываясь на примерные программы  спортивной подготовки для детско-юношеских спортивных школ. 

     Учебно-воспитательная работа с обучающимися в МКУ ДО «ДООЦ» проводилась систематически на учебно-тренировочных занятиях и спортивно-массовых мероприятиях. Воспитательные задачи решались планомерно и последовательно, что позволило сохранить контингент обучающихся, укрепить здоровье, активно противодействовать распространению курения, алкоголизма и наркомании в подростковой среде, ориентировать обучающихся на преодоление жизненных препятствий и трудностей.
3. Условия осуществления образовательного процесса
     Наполняемость групп и объем учебно-тренировочной нагрузки определяется с учетом соблюдения СанПин и техники безопасности. На спортивно-оздоровительном этапе – 15 человек, до 6 часов в неделю.

     Учебно-тренировочные занятия в отделениях по видам спорта проводятся в соответствии с графиком учебного процесса, рассчитанным на 42 недели учебно-тренировочных занятий, непосредственно в условиях МКУ ДО «ДООЦ» и  включительно 4 недели – в условиях летнего оздоровительного лагеря спортивного профиля.

     Расписание занятий (тренировок) составляется администрацией МКУ ДО «ДООЦ» по представлению тренера-преподавателя в целях установления более благоприятного режима тренировок, отдыха обучающихся с учетом возрастных особенностей детей и установленных санитарно-гигиенических норм.

     Кадровый состав:
     Всего в МКУ ДО «ДООЦ» работает 42 человека: педагогических работников - 12 человек, из них 3 совместителя, 2 инструктора. В настоящее время в МКУ ДО «ДООЦ»  3 педагога имеют высшую квалификационную категорию, 2 человека – 1 квалификационную категорию,6 человек – соответствие занимаемой должности.
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     По возрастному составу педагогический коллектив представляет собой оптимальное сочетание опытных и начинающих тренеров-преподавателей, что является хорошей основой для передачи накопленного опыта молодым специалистам.

     Администрацией МКУ ДО «ДООЦ» планируется и проводится постоянная работа по повышению уровня квалификации работников МКУ ДО «ДООЦ». В 2015-2016 учебном году свою профессиональную квалификацию повысили подтвердили 11 тренеров-преподавателей МКУ ДО «ДООЦ», заместитель директора по УВР получила диплом переквалификации Менеджмент. 
     Аттестация является обязательной процедурой для педагогических работников системы образования. 2015-2016 учебном году процедура аттестации будет осуществляться в соответствии с графиком. Она стимулирует рост профессионального мастерства и развитие творческой инициативы педагогов. Аттестация также способствует повышению уровня теоретической подготовки педагогических работников и поддерживает авторитет педагогического звания, что имеет огромное значение для начинающих специалистов. В 2015-2016 учебном  году 1 человек  планирует  повысить свою квалификационную категорию. 
     Для повышения профессионального мастерства тренеры-преподаватели в текущем учебном году участвовали  в семинарах.
     Для информационной открытости в учреждении создан интернет-сайт (www.stadiondooz.uobodaibo.ru), постоянно обновляемый по мере поступлений новой информации.

     Основными  направлениями инновационной деятельности учреждения стала информатизация учреждения с использованием компьютерных технологий, ориентированных на профессиональный рост педагогов и развитие личности  педагогов (умение пользоваться современными техническими средствами – компьютером, аудио-видеоустройствами, факсом, Интернетом, электронной почтой); 100% педагогов имеют домашний компьютер, 100%  – умеют пользоваться персональным компьютером на уровне пользователя, 89% педагогов умеют осуществлять поиск информации в интернете, 100% – умеют пользоваться электронной почтой.

     Анализ тренерами-преподавателями своей педагогической деятельности осуществляется по итогам учебного года. Подведение итогов деятельности образовательного учреждения также происходит ежегодно.
     Методическая работа осуществляется через консультирование педагогов администрацией МКУ ДО «ДООЦ», оказание помощи в планировании, посещение мероприятий и учебно-тренировочных занятий. Основной целью методической работы явилось создание условий для повышения уровня профессионального мастерства тренера-преподавателя.
     Для достижения данной цели решались следующие задачи:
-обеспечение необходимой информацией тренера-преподавателя по основным направлениям развития дополнительного образования;
-обеспечение непрерывного роста профессионального мастерства тренера-преподавателя;
-оказание методической помощи педагогам в разработке образовательных программ, методических разработок, способствующих повышению качества учебно-воспитательного процесса;
-формирование теоретической и практической готовности педагогов к инновационной деятельности;
-оказание помощи педагогам  в подготовке к аттестации;
-выявление, обобщение и распространение опыта тренерско-преподавательской  работы.
     Создан методический фонд, который содержит методические разработки, методические рекомендации, учебно-методические пособия. В работе используется периодическая литература, Интернет-ресурсы.

     Методическая деятельность осуществлялась в соответствие с планом работы учреждения.

     Тренерам-преподавателям оказывалась помощь:

-в разработке планирования учебно-тренировочного процесса;
-по ведению учебной документации;
-в тестировании показателей физического развития;
-по методике организации и проведения учебно-тренировочных занятий (определение целей и задач УТЗ, составление плана УТЗ, способы и методы организации и проведения УТЗ, оперативный контроль состояния организма спортсмена с целью регулирования нагрузок и предупреждения перенапряжения и перетренированности);
-по подготовке документации для аттестации на квалификационную категорию, оформление портфолио.
     Для повышения теоретического и практического уровня, педагогической квалификации в сетевом взаимодействии с другими ОО опытными тренерами-преподавателями проводились мастер-классы.

     С целью изучения, обобщения и распространения тренерско-преподавательского опыта в учреждении проводились открытые учебно-тренировочные занятия.  
4. Результаты деятельности учреждения, качество образования

     В течение учебного года учащиеся  принимали участие в спортивно-массовых мероприятиях различного. Благодаря хорошей подготовке спортсменов, удовлетворительному финансированию, а так же материальной помощи родителей учащихся стало возможным участие в выездных соревнованиях. 
     В течение 2015-2016 учебного года МКУ ДО «ДООЦ»  были проведены следующие физкультурно-массовые мероприятия:

Баскетбол

	№
	Соревнования
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Осенний турнир
	05 ноября 2015 г
	Куров И.Н.

	2
	Рождественский турнир
	06 января 2016 г
	Куров И.Н.

	3
	Весенний турнир
	24 марта 2016 г
	Куров И.Н.

	4
	«День защиты детей»
	01 июня 2016 г
	Куров И.Н.

	5
	Лучший баскетбольный класс
	07 февраля 2016 г
	Куров И.Н.


Шахматы

	№
	Соревнования
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Осенний турнир
	29 ноября 2015 г
	 Летута Т.О.

	2
	Турнир в  п. Мамакан    
	05 января 2016 г
	 Летута Т.О.

	3
	Рождественский турнир  
	04 января 2016 г
	 Прокопьев В.П.

	4
	Весенний турнир
	27 марта 2016 г
	 Летута Т.О.

	5
	День защиты детей
	01 июня 2016 г
	 Летута Т.О.


Футбол

	№
	Соревнования
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Осенние каникулы
	06 ноября  2015 г
	Уколов С.В.

	2
	Январские каникулы
	04 января  2016 г
	Уколов С.В.

	3
	Весенние каникулы
	27 марта  2016 г
	Уколов С.В.

	4
	«День защиты детей»
	01 июня  2016 г
	Уколов С.В.


Настольный теннис

	№
	Соревнования
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Осенние каникулы
	08 ноября 2015 г
	Фофанов Ю.Е.

	2
	Январские каникулы
	05 января 2016 г
	Фофанов Ю.Е.

	3
	Весенние каникулы
	26 марта 2016 г
	Фофанов Ю.Е.

	4
	«День защиты детей»
	01 июня 2016 г
	Фофанов Ю.Е.


Лыжные гонки

	№
	Соревнования
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Открытие сезона 
	15 ноября 2015 г
	Гельванов В.С.

	2
	Новогодняя гонка 
	10 января 2016 г
	Гельванов В.С.

	3
	Весенние каникулы 
	25 марта 2016 г
	Гельванов В.С.

	4
	Весенний спринт
	03 апреля 2016 г
	Гельванов В.С.


Полиатлон

	№
	Соревнования
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Осенние каникулы 
	04 ноября 2015 г
	Хусаинов Р.М.

	2
	Зимние каникулы 
	07 января 2016 г
	Хусаинов Р.М.

	3
	Весенние каникулы 
	23 марта 2016 г
	Хусаинов Р.М.

	4
	«День защиты детей»
	01 июня 2016 г
	Хусаинов Р.М.


Плавание

	№
	Соревнования
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Открытие сезона, веселые старты
	29 ноября 2015 г
	Болдырева Л.Н.

	2
	Новогодний турнир
	13 декабря 2016 г
	Болдырева Л.Н.

	2
	Весенний 
	21 февраля 2016 г
	Болдырева Л.Н.

	3
	Закрытие сезона
	24 апреля 2016 г
	Болдырева Л.Н.


Хоккей с мячом

	№
	Соревнования
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Открытие сезона
	15 ноября 2015 г
	Тарасов В.С.

	2
	Новогодний турнир
	20 декабря 2015 г
	Тарасов В.С.

	3
	Рождественский турнир
	05 января 2016 г
	Тарасов В.С.

	4
	Турнир, посвященный Дню защитника Отечества
	22 февраля 2016 г
	Тарасов В.С.

	5
	Закрытие сезона
	20 марта 2016 г
	Тарасов В.С.


Наиболее значимые результаты выступлений спортсменов
МКУ ДО «ДООЦ» в 2015-2016 уч.году.
	№
	Наименование соревнования
	Вид спорта
	Дата
	Кол-во участников 
	Результат

	1. 
	Первенство области г.Ангарск
	Футбол
	27.01-01.02.

2015 г
	7 человек
	8 место

	2. 
	Первенство Красноярского края
	Полиатлон
	04-07.12.

2014г.
	5 человек
	3 место

	3. 
	Первенство Красноярского края
	Полиатлон
	30.01-2.02.

2014г
	5 человек
	5 место

	4. 
	Соревнования посвященные Марии Цукановой г.Иркутск
	Плавание 
	04-08.05.

2015 г
	5 человек
	6,13,13,27,36,6,15,

17,8,19, 21,25,16 в личниках

	5. 
	Турнир памяти Горячева

г. Усть-Кут
	Хоккей с мячом
	6-8.03.

2015 г
	6 человек
	3 место

	6. 
	Первенство Сибирского федерального округа г.Зеленогорск
	Полиатлон
	14-24.06. 2015 г
	4 человека
	2, 3, 4, 10 места в личниках

	7. 
	Региональный турнир в г. Северобайкальск
	Баскетбол
	09 -12.10.2015г
	6 человек
	3 место

	8. 
	Городской турнир Железногорск-Илимский
	Хоккей 
	04-07.2015 г.
	8 человек
	3 место

	9. 
	Первенство Сибирского федерального округа г.Зеленогорск
	Полиатлон 
	29.11-09.12.2015 г.
	3 человека
	2 место

4 место



	10. 
	Открытое  первенство «Кубок города Усть-Илимска»
	Плавание
	31 марта -1 апреля 2016 г
	6 человек
	1 м Болдырев Н

2м Попова А

3м Панкова М

	11. 
	Кубок Иркутской области по пауэрлифтингу
	Пауэрлифтинг 
	15-17 апреля 2016 г
	5 человек
	3 м

	12. 
	Турнир памяти М. Цукановой
	Плавание
	5-6 мая 2016
	3 человека
	2м Болдырев Н

11,12, 18,9,21,22


5. Финансово-экономическая деятельность
     В соответствии с уставом источниками формирования имущества и финансовых ресурсов являются:

-имущество, закреплённое или переданное МКУ ДО «ДООЦ»  учредителем;

-средства, получаемые из бюджета города Бодайбо;

-иные источники, которые предусматривает действующее законодательство РФ.  
1. Ремонт или строительство:
- на лыжной базе «Таёжная» выполнено устройство отмостков вокруг здания
- замена освещения в спортзале «Автомобилист» на сумму 30 000 рублей.
Все ремонтные работы были произведены за счёт спонсорских средств.
            - ремонт системы пожарной сигнализации 140 000 рублей

 -ремонт подпорочной стенки в плавательном бассейне на сумму 101 531 рублей. 
- установка гимнастической площадки на территории стадиона на сумму 773867 рублей. 
- устройство металлического ограждения на стадионе «Труд» на сумму 100 672 рубля.

- устройство дренажей на сумму 97 766 рублей.
2. Приобретение нового оборудования и инвентаря:
           - для качественного содержания объектов были приобретены газонокосилка,  стиральная машина, снегоуборочная машина на общую сумму 79 500 рублей.
           - приобретение  инвентаря для осуществления образовательной деятельности на сумму 200 750 рублей.
           - спортивная форма для секции футбола на сумму 19 000 рублей.
           - приобретение снегохода на сумму 350 000 рублей.

           - приобретение макеты габаритного автомата «Калашникова» на сумму 26 000 рублей.

          -  приобретение робота – пылесоса, для очистки воды в плавательном бассейне.

         -  приобретение лыж и лыжных комплектов на сумму 94 275 рублей.
Всё оборудование и инвентарь были приобретены за счёт средств бюджета муниципального образования г. Бодайбо и района. 
6.Заключение

     В 2015-2016 учебном году было открыто 1новая группа в образовательном учреждении города, за счет чего увеличилось количество учащихся МКУ ДО «ДООЦ». 
Проблемы:

1)Общее количество учащихся района продолжает уменьшаться, это сказывается и на количестве занимающихся в секциях МКУ ДО «ДООЦ», создаются проблемы с наполняемостью групп и посещаемостью занятий. 
2)Средств, выделяемых из бюджета, не всегда хватает для ремонта зданий, обновления оборудования, укрепления материальной базы. Это касается также и финансирования спортивных мероприятий, проводимых согласно плана работы МКУ ДО «ДООЦ» 

     Задачи на 2015/2016 учебный год:
1. Обеспечение укрепления здоровья учащихся и их разностороннее физическое развитие. 
2. Привлечение максимально возможного количества детей и подростков к систематическим занятиям спортом. Пропаганда занятий спортом среди детей.
3. Повышение уровня физической подготовленности и спортивных результатов с учетом индивидуальных особенностей и требований рабочих программ по видам спорта.

4. Улучшение материально-технической базы.
5. Оказание практической помощи в проведении культурно-массовых и спортивных мероприятий в образовательных учреждениях.

6. Совершенствование кадрового ресурса.
7. Расширение социального партнерства и привлечение  спонсоров.
Учебно – вспомогательный, обслуживающий персонал 





Тренеры – преподаватели
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